
アドミッション・ポリシー（入学者受け入れ方針） 

 

１） ハートフルな人 

  ⇒「生きる喜びを支えたい」をコンセプトに、成長する人間として柔軟な発想と熱意を 

持ち、人に対する思いやりや気遣いの心がある人。 

２） アート＆サイエンスする人 

  ⇒医療の発展に関心を持ち、基礎学力や教養を豊かな感性と柔軟な発想で、さらなる 

発展に向けて、倫理観を持ち理論や根拠に基づいた行動力に変える人。 

３） 学び続ける人 

  ⇒教育を通して、時代のニーズに応じた、高度化・専門化する保健医療福祉の職業人と 

なることを望む人。 

４） 技を磨く人 

  ⇒コミュニケーションや幅広い知識と科学的な思考力を培いながら、技術の習得と現象 

に応じた個別性あるケアを惜しまない人。 

５） 参加協働する人 

  ⇒人が好きで協調性を持ち、保健医療福祉分野において、関係する多職種の人々と協働 

し、自己の成長を目指しながら地域社会に貢献する人。 

 

 

求める学生像 

１） へこたれない成人 

⇒各学科での学習を通して、多くの知識を学び、科学的に考える力を強みに変え、物事 

に対峙する成人。 

２） 人を大切にする成人 

⇒学び成長するために、柔らかに考え、豊かに感じ取り、温かい気遣いや配慮の実践を 

行い、人を知り、受け入れ、信頼に足る自分づくりをする成人。 

３） 五感を豊かにする成人 

⇒学内外における演習や実習経験・教育課程を通して五感を磨き、より高度で専門的に 

なる保健医療福祉の担い手になることを希望する成人。 

４） 筋・骨を駆使し表現する成人 

⇒知識や技術を発展させるために、医療の進歩に関心を向け、体を通して学び、自ら 

努力行動する成人。 

５） 成長する成人 

⇒保健医療福祉の分野において、地域社会や日本・世界へ視野を広げ、チームの一員と 

して適切なコミュニケーションスキルと対人関係スキルを通して自己コントロールす 

る成人。 


